LATVIJAS REPUBLIKA
BALVU NOVADA PASVALDIBA
BALVU MAKSLAS SKOLA

APSTIPRINATS
ar Balvu novada Domes
2020.gada 26.novembra

lémumu (sédes prot. Nr.17, 5.8)

Reg.Nr.4275902358

Teatra iela 2, Balvi, Balvu novads, LV- 4501, talrunis 29157234; 64521658, e-pasts balvims@balvi.lv

Balvu Mdakslas skolas attistibas plans

2020./2021.-2022./2023.m.qg.


mailto:balvims@balvi.lv

BALVU MAKSLAS SKOLAS MISIJA

Veidot fiziski un emocionali drosu, attistosu izglitibas vidi, organizét un Tistenot izglitibas procesu, kas nodro$ina
profesionalas ievirzes makslas izglitibas programma izvirzito mérku sasniegSanu, sekmégjot audzeéknu veidosanos par garigi,
fiziski un emocionali attistitu, brivu, atbildigu un radoSu personibu, kura apguvusi izvelétas makslas un kulttiras jomas
pamatus, prot radosi pielietot iegiito pieredzi un atbilstosi savam intereseém sp¢j turpinat izglitibu nakamaja pakape.

BALVU MAKSLAS SKOLAS VIZIJA

Makslas skola - Makslas centrs, kur attistas radoSums, iztéle, gaume un prasme saskatit skaisto, estétisko gan daba, gan
cilvéku radita vide, kas tick nodrosinats macibu procesa, lai ikdiena izkoptu un atvértu radoSo potencialu.

BALVU MAKSLAS SKOLAS VERTIBAS

RadoSums Biit atveértiem jaunam idejam un audzeknos attistit radoSumu.

Kvalitate Skolas attistibu balstit izglitibas un kulttiras piedavajumu augsta kvalitatg.

Sadarbiba Izglitibas procesu balstit uz sadarbibu — sadarbibu ar vecakiem, audzékniem, sadarbibas partneriem - muzeji,
visparizglitojosas skolas, makslas vidusskolas, uznémgji, makslas centri, makslinieki, radoSas personibas.

Attistiba Biit nepartraukta attistibas procesa: Skola pilnveido izglitibas procesu, paplasina izglitibas piedavajumus.
Pedagogi un darbinieki pastavigi pilnveido savas zinasanas un jaunas rado§as pasSizpausmes formas.



2020./2021.m.g.

PRIORITATE Uzsakt jaunu pieeju macibu satura realizacija, veicinot macibu procesa un skolas darbibas kvalitati un attistibu,
nodrosinot izglitibas procesa fiziski un emocionali drosSu, attistoSu un modernizetu izglitibas vidi.
MERKIS 1. Uzsakt macibu procesa realizacijas izvertesanu, risku un attistibas virzienu noteikSanu.
2. leviest jaunas skolas un macibu darba organizacijas formas un saturu.
3. Veicinat radosu vidi un atmosferu skola.
4. Veikt pedagogu talakizglitibu ar mérki dazadot macibu metodes, jaunako tehnologiju izmanto$ana un audzeknu
motivacijas sekmé&sana.
5. Veikt skolas akreditaciju un iestades vaditaja darba novertéSanu.
6. Uzsakt skolas attistibu veicinosu sadarbibu.
7. Pilnveidot skolas tehniskas iesp&jas un modernizét macibu procesu attalinata darba veikSanai.
NOVERTESANAS 1. Izveidots Skolas macibu stundu saraksts izmantojot modulu sistému.
KRITERIJI 2. Paplasinats macibu saturs ar prickSmetiem: rados$a fotografija, dizaina pamati un pilnveidota macibu forma

macibu ekskursija.

Aktualizétas macibu priekSmetu programmas, veicinot starppriekSmetu saikni.

Veiktas izmainas nosléguma kontroldarbu tematiskai un saturiska saskanai ar iestajeksamenu prasibam ar

makslu saistitas talakas izglitibas iestades.

5. Veikta pedagogu talakizglitiba ar mérki dazadot macibu metodes, jaunako tehnologiju izmanto$ana un
audzeknu motivacijas sekmésana.

6. Veicinata audzeknu prasme veikt pasvertéSanu un pasvaditu macibu procesu.

How

7. Audzekni iesaistiti skolas izstad€s, dalibai konkursos, skolas pasakumos, Makslas dienas, izveidotas vismaz 4

virtualas izstades.
8. Izveidoti skolas vides noform&umi radosas vides un atmosferas veicinasanai skola.
9. Notikusas aptaujas audz€kniem, skolotajiem un vecakiem macibu un audzinasanas procesa analizei.
10. Notikusi macibu stundu veérosana saskana ar izstradato planu, sniegta refleksija skolotajiem.
11. Sekmeéta skolotaju atbildigo par klasi, priekSmetu skolotaju un vecaku sadarbiba.
12. Uzlabota Sazinas kulttira izmantojot E-klasi, ZOOM un citus sazinas veidus.
13. Veikta analize par skolotaju veikto audzinasanas darbu divas reizes macibu gada.
14. Notiek Skolas padomes un audzeknu padomes darbs.
15. Noslégts sadarbibas ligums un notikusi pieredzes apmaina ar Marka Rotko makslas centru.
16. Veikta skolas akreditacija un iestades vaditaja darba novértésana.




17. 1zveidots, saskanots un apstiprinats Balvu Makslas skolas attistibas plans.

18. Veikta macibu procesa tehniska aprikojuma modernizés$ana: iegadati 10 gaismas galdini, veikta 10 datoru
veiktspéjas uzlabosana datorgrafikas telpa, iegadats dators zimé&Sanas telpa, atjaunota datora veiktsp&ja
gleznos$anas telpa, programmas ,,Adobe Photoshop” noma.

19. Izstradatas tames un veikta elektribas sist€mas skola uzlabosanu. (elektribas sadales skapji un elektribas
pretestibas raditaju nepilnibu novérsanai)

20. Veikta automasinu kustibas ierobeZzoSana Balvu Makslas skolas pagalma.

21. Tegadatas attalinata darba veikSanai 8 kameras ar mikrofonu un tiek izmantotas macibu procesa, skolas darba,
pedagogiem mérktiecigi izmantojot tieSsaistes apmacibu piedavajumus.

2021./2022.m.qg.

PRIORITATE Turpinat skolas darbibas analizé balstitu macibu procesa un skolas darba kvalitates attistibu, veicinot diferenciaciju
pasvadita macibu un audzinasanas procesa, nodroSinot fiziski un emocionali drosu, attistosu Vidi, uzsakt €kas
tehnisko izp@ti un analizi par €kas tehnisko stavokli un nepiecieSamo €kas un vides sakartoSanai.

MERKIS 1. Turpinat skolas darba un macibu procesa realizacijas izvertéSanu, risku un attistibas virzienu noteikSanu,
korekciju.
2. Turpinat jaunas skolas un macibu darba organizacijas formas un satura ieviesanu.
3. Aktualizét macibu stundas diferenciaciju un pasvaditu macibu procesu.
4. Veikt pedagogu talakizglitibu ar mérki dazadot macibu metodes, jaunako tehnologiju izmanto$anu un audzeknu

izcilibas sekmé&Sanu.

Turpinat skolas attistibu veicinoSu sadarbibu.

Modernizét macibu procesa tehnisko aprikojumu.

Uzlabot skolotaju istabas funkcionalitati.

Izstradat vizijas projektu skolas €kas sakartoSanai un ar€jas vides iekartoSanai, radosas darbibas
eksperimentalas darbnicas ierikoSanai skola.
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NOVERTESANAS 1. Turpinata macibu procesa realizacijas izvertéSana un attistibas virzienu noteiksana, korekcija.
KRITERIJI Aktualizétas macibu priekSmetu programmas, veicinot starppriekSmetu saikni.
3. Turpinata pedagogu talakizglitiba ar mérki dazadot macibu metodes, jaunako tehnologiju izmantoSanu un
audzeknu izcilibas sekmésanai.
Veikts individualizets un diferencéts darbs ar talantigajiem skoléniem.
Nostiprinatas audzeéknu prasmes veikt pasveértéSanu un pasvaditu macibu procesu.
6. Sekméta audzeknu iesaiste skolas izstad€s, dalibai konkursos, skolas pasakumos, Makslas dienas.

no

oA~




7. Realizeta izstazu darbiba skolas izstazu zal€ sasaistot izstades ar macibu procesu un izstazu apmeklI&jumu
kulttiras prasmém.

8. Veikta macibu procesa tehniska aprikojuma modernizéSana un atjaunosana.

Uzsakta skolas attistibu veicinoSa sadarbiba ar makslas vidusskolam, notikusi pieredzes apmaina.

10. NotikuSas macibu priekSmetu pedagogu un pedagogu atbildigo par klasi inici€tas sarunas ar audzekniem par
audzinaSanas darba plana noteiktajam t€mam.

11. Veicinata vienota pedagogu nostaja, veicot skola audzinaSanas darbu.

12. Nostiprinata sazinas kultiira izmantojot E-klasi, ZOOM un citus sazinas veidus.

13. Sekmeéta skolotaju atbildigo par klasi, priekSmetu skolotaju un vecaku sadarbiba.

14. lzveidota sisteéma skolas padomes un audzeknu padomes darba sasaistei ar skolas darbu.

15. Aktualizéta sadarbiba ar vecakiem organizgjot informativas un izglitojosas sanaksmes.

16. Notikusi macibu stundu véroSana, sniegta refleksija skolotajiem.

17. Notikusas aptaujas audzekniem, skolotajiem un vecakiem macibu un audzinasanas procesa analizei.

18. Veikts skolotaju istabas funkcionalitates izvert€§jums, veikts remonts un iegadatas mébeles.

19. Izstradats vizijas projekts skolas €kas sakartoSanai, argjas vides iekartoSanai un radosas darbibas
eksperimentalas darbnicas ierikosanai skola.

20. Veikta skolas tehniska ekspertize un izvirziti mérki skolas renovacijai un vides uzlaboSanai.

©
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PRIORITATE Izglitojamo macibu sasniegumu vértésana un moderno informacijas tehnologiju daudzpusigs pielietojums macibu
procesa, uzsakt izstradat skolas renovacijas planu.
MERKIS 1. Realizét jegpilnu un daudzpusigu moderno informacijas tehnologiju pielietojumu macibu procesa.

Attistit audzeknu prasmes veikt pasveértéSanu un pasvaditu macibu procesu.

Turpinat pedagogu talakizglitibu ar mérki audzeknu izcilibas, paSvertésanas un pasvadita macibu procesa
sekméSanai.

Apzinat skolas darbibu ietekméjosus riskus.

Aktualizet droSibas jautajumus praktiskas nodarbibas.

Uzsakt skolas attistibu veicinosu sadarbibu ar skolas absolventiem karjeras izv€les jautajumos.

Turpinat macibu procesa tehniska aprikojuma modernizéSanu un atjaunosanu.
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Izvertet skolas padomes un audzeéknu padomes darbu un veikt uzlabojumus darba organizacija un mérku
noteikSana.
Izstradat, pamatojoties uz analizi par paveikto, jaunu audzinasanas darba planu uz nakamajiem 3 gadiem.

. Uzsakt izstradat skolas renovacijas planu.
. Izveidot radosas darbibas eksperimentalu darbnicu skola.

NOVERTESANAS
KRITERIJT
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10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

Veicinatas audzeknu prasmes veikt pasvertésanu un pasvaditu macibu procesu.

Relizets informacijas tehnologiju daudzpusigs pielietojums izglitojamo macibu sasniegumu vertésana.
Sekméta audzeknu iesaiste skolas izstade€s, dalibai konkursos, skolas pasakumos, Makslas dienas.

Uzsakti analizet skolas darbibu ietekmg€josi riski.

Izstazu darbiba, ievieSot talantigu audzeknu individualas virtualas izstades.

Uzsakta skolas attistibu veicinosa sadarbiba ar skolas absolventiem karjeras izv€les jautajumos.

Turpinata macibu procesa tehniska aprikojuma moderniz&$ana un atjaunosana.

Turpinata pedagogu talakizglitiba ar mérki audzeknu izcilibas, pasvértéSanas un pasvadita macibu procesa
sekm@&$anai un moderno tehnologiju piclietoSana.

Veikta analize par skolotaju atbildigo par klasi, priekSmetu skolotaju un vecaku veiksmigam sadarbibas formam
un informaciju par vértésanu.

NotikuSas macibu pedagogu un pedagogu atbildigo par klasi inici€tas sarunas ar audzekniem par audzinaSanas
darba plana noteiktajam t€mam.

Stiprinata sadarbiba ar makslas skolas absolventiem karjeras izglitibas joma.

Aktualizéti drosibas jautajumi praktiskas nodarbibas.

Notikusi macibu stundu véroSana par moderno informacijas tehnologiju daudzpusigu pielietojumu macibu
procesa uzlaboSana un izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanu, sniegta refleksija skolotajiem.
Notikusas aptaujas audzekniem, skolotajiem, vecakiem un veikta macibu un audzinasanas procesa analize.
Izvertets Skolas padomes un audzéknu padomes darbs un veikti uzlabojumi darba organizacija un mérku
noteikSana.

Veikta analize un izstradats audzinasanas darba plans uz nakamajiem 3 gadiem.

Turpinata skolas darba izveértéSana un turpmako prioritasu noteiksana.

Uzsakta skolas renovacijas plana izstradasana.

Ierikota radosas darbibas eksperimentala darbnica skola.

Veikta attistibas plana analize, izvértésana un jauna attistibas plana izveidosana.
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